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Iletisim Bilgileri
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: Quick Sigorta A.S.
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Sirket’in Ortakhik Yapisi, Sermavesinde ve Ortaklik Yapisinda Hesap Donemi icinde

Mevydana Gelen Degisiklikler, Nitelikli Pava Sahip Gercek veya Tiizel Kisilerin Unvanlari

ve Pavlarina iliskin Bilgiler

HISSEDAR Pay Tutar1 ORAN (%)
Mahmut Erdemoglu 254.075.402 58,64
Mine Erdemoglu 21.665.000 5,00
Gokay Erdemoglu 21.665.000 5,00
Tiirkay Erdemoglu 21.665.000 5,00
Maher Yatirim Holding A.S. 21.665.000 5,00
Diger Gergek Kisiler 92.564.598 21,36
TOPLAM 433.300.000 100,00

Maher Yatirim Holding Anonim Sirketi

Sigorta, enerji, insaat, egitim, teknoloji ve finans alanlarinda faaliyet gsteren bir holding sirketi
olarak kurulan anonim sirkettir.

Sirket’in Yonetim Kurulu Baskan ve Uyeleri ile Genel Miidiir ve Yardimcilarinin Varsa

Sahip Olduklar1 Paylara lliskin A¢iklamalar

Sirket’in yonetim kurulu baskani, yonetim kurulu iiyeleri ile genel miidiir ve yardimcilarinin
Sirket’te ortaklik paylari bulunmaktadir.
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Yonetim Kurulu Baskan’nin ve Yonetim Kurulu Uyesi ve Genel Miidiir’iin Faaliyet

Dénemine Iliskin Degerlendirmeleri ve Gelecege Yonelik Beklentileri

Yonetim Kurulu Baskani’nin Mesaji
Degerli Paydaslarimiz,

Maher Holding ve Quick Sigorta biinyesinde, stratejik hedeflerimize planladigimiz gibi emin
adimlarla yiiriidiiglimiiz ve finansal ekosistemimizi olgunluk seviyesine tasidigimiz 2025 yilim
basariyla geride biraktik. Bu yil, sigorta ve finans1 teknolojiyle harmanlayan "Finansal Market"
vizyonumuzun sahada tam anlamiyla karsilik buldugu bir donem oldu. Grubumuzun lokomotif
giicli Quick Sigorta liderliginde finans, sigorta, mobilite ve gayrimenkul alanlarindaki giiclii
yapimiz1 korurken, yatirimlarimizi ve finansal giiciimiizli daha da pekistirdik.

2025 yilinda, iilkemizin ekonomik dayanikliligina katki sunma misyonumuzu her zamankinden
daha giiclii bir sekilde sahiplendik. Bina Tamamlama Sigortasi {izerinden sekillendirdigimiz
"Sigortali Kentsel Doniisiim" modeliyle, toplumsal giivenin en gii¢lii teminatlarindan biri haline
geldik. Grubumuzun her bir istiraki arasindaki sinerji, bizi sektdrde benzersiz bir konuma tasidi.
Yenilik¢i iiriinlerin yarattigi riizgarla da ivmelenmeye devam ettik. Ote yandan sosyal
sorumluluk adimlarimizla birlikte hayata deger katmaya devam ettik. Bunlardan en 6nemlisi
Nurdagi’na temelleri attigimiz okul ve yurt projeleri oldu.

Ayrica yapay zekayi silireglerimize daha ¢ok entegre ederek ¢agin hizina eslik ettik ve etmeyi
stirdiirecegiz. Gelecege baktigimizda, Quick Sigorta’nin halka arz siirecini 2026 yilindaki yeni
biiylime evremizin en 6nemli kilometre tas1 olarak goriiyoruz. Bu adim, sermaye yapimizi daha
da giiclendirerek siirdiirtilebilir bliylimemizi uluslararasi standartlara tagiyacaktir. Bu basari
yolculugunda emegi gecen tiim calisma arkadaslarima ve bizlere giivenen paydaslarimiza
tesekkiir ederim.

Saygilarimla,

Mahmut Erdemoglu

Yonetim Kurulu Bagkam
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Maher Holding Sigorta Grup Baskani1 Mesaji

Degerli Paydaslarimiz,

Maher Holding Sigorta Grubu olarak 2025 yili, hem sektoriimiiz hem de grubumuz igin
dontstiiriicii bir y1l oldu. "Finansal Market" hedefimizin her asamada basariyla sonuglandigi ve
ekosistemimizin tiim bilesenlerinin tam kapasite ¢alistig1 bir yil oldu. Sigorta grubumuzdaki
Quick Sigorta, Quick Hayat ve Corpus Sigorta arasindaki operasyonel uyum, pazarin ¢ok
tizerinde bir hareket kabiliyeti yakalamamizi sagladi.

Bu yilin en 6nemli stratejik ¢iktisi, acentelerimizi tam tesekkiillii finansal danismanlar olarak
konumlandirma vizyonumuzun hayata ge¢mesi oldu. Acentelerimiz artik miisterilerimizin her
tiirli finansal ihtiyacina 360 derece ¢ozliim sunan birer is ortagimiz haline geldi. Ayrica 2025
yilinin ana giindemi olan sigortali kentsel doniisiim projelerinde {iistlendigimiz rol, Bina
Tamamlama Sigortasi’n1 genis kitlelere ulastirarak sektdrde yeni bir standart belirlememize
imkan tanid1.

Bu yilin en 6nemli stratejik adimlarindan biri, sektdrde paradigma degisimine yol agan
KASKONOMIQ iiriiniimiiz oldu. Bu iiriinle ekonomik zorluklarin yasandigi bir dénemde
toplumun ¢ok temel bir ihtiyacina parmak basarak, ara¢ sahiplerinin biit¢gelerini sarsmadan tam
giivenceye ulasabilecegi akilc1 bir model kurguladik. Bu vizyon, sigortayi liiks olmaktan ¢ikarip
stirdiiriilebilir bir koruma kalkanina doniistiirme iddiamizin en somut kaniti olma 6zelligi
tastyor. KASKONOMIQ’in vyarattign toplumsal fayda ve sektdrdeki déniistiiriicii giicil,
inovasyonun teknolojinin yani sira toplumun nabzini tutmakla da miimkiin oldugunu bir kez
daha gosterdi.

2026 yilinda Quick Sigorta’nin halka arzina dogru ilerlerken, kurumsal yapimiz1 daha seffaf ve
giiclii hale getirmeye odaklaniyoruz. Sektoriin en yenilik¢i grubu olma hedefimiz
dogrultusunda, teknoloji ve insan kaynagi yatirnmlarimiza hiz kesmeden devam edecegiz. Bu
bliyiik yapinin pargasi olan basta acentelerimiz, brokerlerimiz, eksperler ve tiim paydaslarimiza,
calisanlarimiza ve bize glivenerek varliklarini bize emanet eden sigortalilarimiza siikranlarimi
sunuyorum

Saygilarimla,

Ahmet Yasar
Maher Holding Sigorta Grubu Baskam
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Quick Sigorta Genel Miidiir Mesaji
Degerli Paydaslarimiz,

Quick Sigorta olarak operasyonel kabiliyetlerimizi yeni zirvelere tasidigimiz, dijitallesme ve
miisteri deneyiminde ¢1g1r actigimiz bir 2025 yilin1 geride birakiyoruz. Bu yil sadece finansal
tablolarimizla degil, sektore sundugumuz yenilik¢i hizmet modelleri ve aldigimiz prestijli
odiillerle de farkimizi ortaya koyduk. Teknolojik doniisiim hamlemizin bir parcasi olarak
yeniledigimiz web sitemiz, artik cok daha pratik ve islevsel bir yapiyla sigortalilarimizin ve
acentelerimizin islemlerini saniyeler i¢inde tamamlamasina imkan taniyor.

2025 yilindaki dijital basarimiz, uluslararasi arenada da karsilik buldu. QTeam projemizle
Smart-i Awards 2025°ten Altin Odiil ile dénerek inovasyon giiciimiizii tescilledik.
Operasyonel giiclimiizii kiiresel markalarla birlestirme vizyonumuz dogrultusunda, otomotiv
devi Chery gibi biiyiik sirketlerle gerceklestirdigimiz stratejik is birlikleri, pazar payimizi ve
marka algimizi daha da yukari tasidi. 8 bini askin acente, 567 hastane, 235 eksper ve 3325
servis ile ylriittligiimiiz bu koordineli biiylime, Quick Sigorta’nin sahadaki en biiyiik giicii
olmaya devam etti. 2025 sonunda aktif biiylikliimiiz 92,3 milyar TL, konsolide karimiz 10
milyar TL, 6z kaynak biiytlikliiglimiiz ise 23 milyar TL’ye ulast.

QPAY’in teknolojik altyapisi ve Quick Finans’in sundugu ¢oziimler, acentelerimizin
verimliligini ve karliligin1 dogrudan destekleyen en biiyiik kozumuz oldu. Kiiltiirel ve sosyal
alandaki dinamizmimizi de hi¢ kaybetmedik. Motosiklet festivallerine verdigimiz kesintisiz
destek ve sporun farkli dallarinda iistlendigimiz sponsorluklarla, Quick markasinin enerjisini
hayatin her alanina yaydik. 2026 yilindaki halka arz hazirliklarimizin getirdigi finansal
disiplin ve bu yilki operasyonel basarilarimiz, gelecege dair umutlarimizi perginliyor. Bu
yolculukta emegi gegen tiim ¢alisma arkadaslarima, paydaslarimiza ve bizleri ddiillerle
onurlandiran sektor profesyonellerine tesekkiir ederim.

Saygilarimla,

Eyiip (")zsoy
Quick Sigorta A.S. Genel Miidiirii
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Hesap Donemine Ait Faaliyet Sonuclarina Iliskin Ozet Finansal Bilgiler

Quick Sigorta A.S. 2025 yilinda 43.243.793.521 TL prim tiretimine karsilik, 18.913.098.452
TL sigorta tazminat Odemesi yapmistir. Ayni donemde Sirket’in faaliyet giderleri
5.988.026.504 TL olarak gerceklesmistir.

2021 2022 2023 2024 2025
Toplam Prim Ure timi 1.585.961.486 6.791.216.220  20.298.954.634  30.263.760.603  43.243.793.521
Toplam Teknik Kar/Zarar (325.123.063)  (1.859.516.833)  3.826.671.041 5.104.004.007  10.097.861.006
Doénem Net Kar/Zaran 80.870.484 1.458.672.943 4.972.317.960 6.087.497.539  10.713.882.798
Toplam Varhklar 3.009.861.385  12.108.770.713  31.328.805.591  55.894.910.759  92.373.154.194
Net Yazilan Primler 1.086.298.273 5.196.138.879  15.917.535.862  25.477.556.041  36.467.730.299
Net Odenen Hasar 949.873.177 1.564.017.797 4.493.863.964 12.317.828.078  18.913.098.452
(Odenmis Sermaye 61.900.000 433.300.000 433.300.000 433.300.000 433.300.000
Ozkaynaklar 588.256.649 3.313.834.526 9.847.231.335  15.546.754.855  25.839.693.792

2021 2022 2023 2024 2025
Net Hasar Prim Oram 126% 188% 100% 102% -101%
Net Yazilan Prim /Teknik Kar (334)% " (279)% 416% 499% 361%
Net Yazilan Prim/Ozkaynaklar 185% 157% 162% 164% 141%
(Ozkaynaklar/Toplam Varhklar 20% 27% 31% 28% 28%,

2025 faaliyet yilinda Quick Sigorta A.S. 10.713.882.798 TL vergi sonrast net kar
gerceklestirmistir. Sirket’in bilanco biiyiikligi 92.373.154.194 TL ve Ozkaynak biiytkligii
25.839.693.792 TL seviyesine ulasmistir. Sirket’in 51.648.906.399 TL nakit ve benzeri
varliklari, 1.481.929.705 TL alacaklari, 6.731.644.257 TL yatirnm amagh gayrimenkulleri ve
17.795.910.167 TL finansal varliklari ile riski sigortalilara ait finansal yatirimlart mevcut olup,
bilango karsiliklarinin ve 6zkaynaklarinin tamami varliklar tarafindan karsilanmaktadir.
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HAYAT DISI SIGORTACILIK SEKTORU 2025 YILI SONUCLARI

2025 yili toplam sektor prim tiretimi 1.222.997.134.911 TL'dir. Bu tiretimin %85,4’ii hayat dis1
branglardan, %14,6’s1 ise (178.877.966.559 TL) hayat bransi iiretimlerinden olugmaktadir.

2025 yilinda Hayat Dis1 Sigorta Sektorii 1.222.997.134.911 TL prim iiretimi gergeklestirmis
olup, bir dnceki yil gerceklesen 738.592.214.364 TL’lik prim iiretimine gére %41 nominal
biiylime, %8 reel biiylime gergeklesmistir

2025 yilinda en yiliksek prim iiretimi 309.815.876.443 TL ile Kara Araglart Sorumluluk
branginda gerceklestirilmigtir. Daha sonra 211.868.610.540 TL’lik prim iretimi ile Hastalik
Saglik, 166.167.358.625 TL’lik prim iiretimi ile Yangin ve Dogal Afetler branglar1 gelmektedir.

Branglar itibariyle hayat disi1 sigortacilik sektOriiniin briit yazilan prim tutarlar1 asagidaki

tabloda gosterilmistir:

Brans Adi 2023 2024 2025
KAZA 10.936.802.656 18.121.100.763 23.138.320.327
HASTALIK-SAGLIK 70.761.799.630 136.585.458.191 211.868.610.540
KARA ARACLARI 84.211.963.057 112.590.975.544 147.568.200.075
HAVA ARACLARI 1.011.305.342 2.189.575.914 2.362.205.528
SU ARACLARI 3.972.200.836 6.539.209.785 8.707.323.493
NAKLIYAT 6.612.515.835 10.321.300.571 12.450.548.472
YANGIN VE DOGAL AFETLER 65.477.470.691 122.236.983.450 166.167.358.625
GENEL ZARARLAR 44.807.652.778 74.750.155.854 112.130.600.325

KARA ARACLARI SORUMLULUK

118.176.694.931

219.298.247.821

309.815.876.443

HAVA ARACLARI SORUMLULUK

770.445.869

1.664.505.875

1.835.241.293

SU ARACLARI SORUMLULUK

471.275.441

784.415.560

1.213.206.110

GENEL SORUMLULUK 11.206.859.850 15.822.031.655 20.798.250.769
KREDi 1.412.523.249 2.368.520.955 2.943.670.910
KEFALET 897.177.383 1.124.555.741 1.128.123.257
FINANSAL KAYIPLAR 5.232.337.913 6.352.321.798 6.885.591.079
HUKUKSAL KORUMA 1.973.276.305 5.553.712.898 11.047.105.728
DESTEK 1.399.600.316 2.289.141.989 4,058.935.378
HAYATDISI TOPLAM 429.331.902.082 738.592.214.364 1.044.119.168.353
HAYAT TOPLAM 56.648.419.662 99.903.906.419 178.877.966.559
GENEL TOPLAM 485.980.321.744 838.496.120.783 |  1.222.997.134.911
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URETIM

Quick Sigorta’nin 2025 yilinda gergeklestirilen toplam 43.243.793.521 TL’lik prim iiretimin
branglar bazinda dagilimi asagidaki gibidir. Prim iiretimin %88,2’si oto bransindan, %11,8’s1
ise oto dis1 branglardan gerceklestirilmistir.

Brang Adi 2024 2025 Artis %
KAZA 33.680.277 48.408.900 44%
HASTALIK-SAGLIK 208.434.348 147.127.858 -29%
KARA ARAGLARI 486.351.723 3.228.955.629 564%
HAVA ARAGLARI 812.504 745.813 -8%
SU ARAGLARI 13.433.299 15.976.757 19%
NAKLiYAT 36.191.593 35.651.162 -1%
YANGIN VE DOGAL AFETLER 526.064.823 883.856.761 68%
GENEL ZARARLAR 304.475.144 427.243.369 40%
KARA ARAGLARI SORUMLULUK 26.457.531.041 34.911.440.762 32%
HAVA ARAGLARI SORUMLULUK 17.078.411 10.433.830 -39%
GENEL SORUMLULUK 73.674.987 89.499.600 21%
KREDI 5.829.029 4.010.118 -31%
KEFALET 53.237.292 104.718.791 97%
FiINANSAL KAYIPLAR 778.481 286.460 -63%
HUKUKSAL KORUMA 39.386.532 64.680.113 64%
DESTEK 1.990.313.082 3.010.165.807 51%
HAYAT 16.475.553 260.591.791 1482%
TOPLAM 30.263.748.116 43.243.793.521 43%

M| HAVA ARACLARI | w[KREDI =
SORUMLULUK 0% H| SU ARACLARI
0% 0%
E M| KAZA _
al KEFALET 0% HASTAL(;OK/-SAGLIK m NAKLIYAT
0% - 0%
H GENEL H| YANGIN VE DOGAL
SORUMLULUK AFETLER
0% 2%
M
M| GENEL ZARARLAR
1%
M
H| KARA ARACLARI
URETIM SORUMLULUK
81%
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KARA ARACLARI SORUMLULUK

Trafik poligeleri ile sigortali aracin {i¢lincii sahislara verecegi maddi ve bedeni zararlar polige
limitleri dahilinde karsilanmaktadir. Bu limitler ara¢ cinsine gore degisiklik gostermektedir.
2025 yilinda otomobil i¢in kaza bagina maddi teminat 120.000 TL, bedeni teminat ise 6.000.000
TL ile sinirlidir.

Sektorii domine eden, halkimizca sigorta denilince ilk akla gelen Trafik iirliniiniin sirket i¢inde
lokomotif etkisi yaratmasi ile diger branslarda da bilinirliginin artmasi saglanmis, bu sayede
Once piyasada tutunma, ardindan da pazarda hakim rol oynama konusunda etkin rol almistir.

Ozellikle bireysel miisterilerimiz tarafindan iiriiniimiizii 6n plana cikaran asistan hizmeti
sektordeki benzerlerinden ayrigmasini saglamakta ve miisteri memnuniyetini st sathaya
cikarmaktadir.

Yine Sirketimizin trafik iirlintinde farkli ihtiyaclara cevap vermek adina sundugu Genis Paket
police de standart trafik polige teminatlarina ilave olarak ara¢ basi maddi bedelini en az 2’ye
katlayan Ihtiyari Mali Sorumluluk teminatiyla, ferdi kaza, hukuksal koruma gibi risklere de
teminat vermektedir.

Riskli Sigortalilar Havuzundan alinan 4.754.512.156 TL’lik prim iiretimi, 12.939.666 TL’lik
yesil kart prim iiretimi ile Kara Araglari Sorumluluk prim tiretimi toplam 29.228.973.035 TL
dir. 5.682.467.726 TL’lik ihtiyari Mali Sorumluluk prim iiretimi yapilmigtir. Kara Araglari
Sorumluluk toplam prim iiretimi 34.911.440.762 TL olarak ger¢eklesmis olup bunun iiriinler
bazinda dagilimi asagidaki gibidir.

KARA ARACLARI SORUMLULUK

RSH
14%

Trafik
70%
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KARA ARACLARI (KASKO)

Quick Sigorta, bireysel ve kurumsal portfoyii destekleyecek sekilde tiim arag¢ gruplarinda polige
tanzim ederken, motosiklet, traktor, karavan gibi 6zel kullanim tarzlarinda tirtinii destekleyici
ek teminat paketleri ile de 6ne ¢ikmaktadir. Portfoy icerisinde ¢ekici, romork ve diger ticari
araglarin pay1 nispeten sinirhdir.

Kasko poligeleri kaza sonrasi olusabilecek kismi veya tam hasarlar ile yangin ve hirsizlik
hasarlarini1 kapsamaktadir. Bunlara ilave olarak deprem, sel gibi dogal afet zararlar1 ile grev,
kargasalik ve halk hareketleri ile teror gibi ilave teminatlar da verilebilmektedir. Quick Sigorta
kasko genel sartlarinin 6n gordiigli cercevede sirasiyla Dar Kasko — Kasko — Genigletilmis
Kasko ve Tam Kasko iiriinleriyle police kesebilmektedir. Kasko sigortalar1 son yillarda
sektorlin kar ettigi bir branstir. Sirketimizce bu bransta karliligi arttirmak amaciyla kasko
branginda ilgili tarife yapisi degistirilmis anlagsmali servis aglar1 genisletilmistir.

Quick Sigorta 2025 yilinda 3.228.955.629 TL Kara Araglart (Kasko) prim iiretimi
gergeklestirmistir. Gegen seneye gore %564 °lik bir artis meydana gelmistir.

OTO DISI PRiM URETIMi

Quick Sigorta, oto dis1 branslarda ana stratejisini orta ve mikro dlgekli igler olarak belirlemistir.
Endiistriyel ve ticari islerde segici belli is kollar1 ve faaliyetlerde yer almaktadir.

Sirketin bu alanda ana dagitim kanali acente ve brokerlerdir. Miisteri odaklilik ve siirdiiriilebilir
uzun vadeli is birligi 6nceligimiz oldugundan faaliyetlerimiz bu dogrultuda gerceklestirilmistir.

2025 yili toplam oto dist branglar da Quick Sigorta’nin prim iiretimi 5.103.368.044 olarak
gerceklesmis olup ana branglar bazinda prim dagilimi asagidaki gibidir.

KAZA

1%
HAYAT .
5% NAKLIYAT
1%
YANGIN VE DOGAL AFETLER
17%
GENEL ZARARLAR
9%
HAVA ARACLARI
SORUMLULUK
0%
GENEL SORUMLULUK
2%
KREDI
0%
KEFALET
2%

H T innit HUKUKSAL KORUMA FINANSAL
OTO DISI PRIM URETIMI 1% KAYIPLAR

0%

11



FAALIYET RAPORU 2025

GENEL ZARARLAR

Quick Sigorta, 2025 yilinda Genel Zararlar Makine Kirilmas1 bransinda 147.605.379 TL, Ingaat
bransinda 165.993.872 TL, Montaj bransinda 41.440.133 TL, Elektronik Cihaz bransinda
15.867.253 TL, Devlet Destekli Uriinlerde 50.572.208 TL, Hirsizlik bransinda 4.606.143 TL
ve Cam Kirilmasi bransinda 1.158.382 TL’lik prim tiretimi gergeklestirmis olup Genel Zararlar
toplam prim tiretimi 427.243.369 TL dir.

Hirsizlik GENEL ZARARLAR

1%

Makine Kirilmasi
34%

insaat
39%

Insaat All Risk Sigortasi, konusunu teskil eden degerlerin teminat miiddeti iginde, insaat
sahasinda bulundugu sirada, insaat siiresinde bu policede gosterilen istisnalar disinda kalan,
onceden bilinmeyen ve ani bir sebeple herhangi bir ziya ve hasara ugramasi halini temin eden
bir sigorta tiirtidiir.

Yangin, yildirim, infilak; sel-seylap, toprak ¢okmesi ve kaymasi, kar agirhigi, ¢i1g, firtina,
kasirga, deprem, ucak ve ucaktan parga diismesi, arag carpmasi, hirsizlik ve hirsizliga tesebbiis
gibi teminatlar1 igermektedir.

Montaj All Risk Sigortalari, konusunu teskil eden degerlerin teminat miiddeti i¢cinde, montaj
sahasinda bulundugu sirada, bu policede gosterilen istisnalar disinda kalan, 6nceden bilinmeyen
ve ani bir sebeple herhangi bir ziya ve hasara ugramasi halini temin eder.

Makine Kirilmas1 Sigortasi, imal edilmis ya da montaj1 yapilip deneme donemi tamamlanmis
olan makine ve tesisatin, buhar ve gaz motorlarinin, pompalarin, hava kompresorlerinin
caligmas1 sirasinda hasara ugramast ya da bulunduklari yerde dururken, temizlenirken,
revizyonlar1 yapilirken ve yerleri degistirilirken beklenmedik bir etkiyle ugradig1 zararlarin
finansmanin1 saglayan bir sigorta tiirtidiir.
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Elektronik Cihaz Sigortalari, teminat altina alinan cinsi, sayisi, yapim yillari, niteligi ve sigorta
kiymetleri yazili sigortali elektronik cihazlarin deneme devresinden sonra normal ¢alisir halde
iken veya aym isyerinde temizleme, bakim, revizyon ve yer degistirme esnasinda veya
dururken, 6nceden bilinmeyen ani ve beklenmedik her tiirlii nedenlerle ugradigi zararlari
policede belirli kosullara bagli olarak temin eden sigorta poligesidir.

YANGIN VE DOGAL AFETLER

Quick Sigorta, sivil, ticari, sinai isletmelere yonelik genis kapsamli paket poligeleri ile sigorta
genel sartlar1 ve reasiirans anlagsmalari ¢ergevesinde yangin, hirsizlik, sel su, deprem, diger
dogal afetlere ve diger ek teminatlara kars1 koruma saglamaktadir.

Konut paket sigortalar1 ile yangin, yildirim, infilak, dahili su-duman-firtina-kar agirhigi-yer
kaymasi-kara ve hava tasitlart carpmasi, dolu, sel ve su baskini-enkaz kaldirma, grev-lokavt
grev, kargasalik ve halk hareketleri, teror, izolasyon hasarlari, makine kirilmasi, elektronik
cihaz, ferdi kaza, kapkag¢ hukuksal koruma, aile sorumluluk kazaen kirilma vb. konut ve konutta
bulunan esyalar1 koruma altina almaktadir.

Zorunlu deprem sigortasi iizeri bedeli i¢in ilave olarak ihtiyari deprem teminati da ek teminat
olarak policelere dahil edilebilmektedir.

Kobiler ve endiistriyel isletmeler igin 6zel gelistirilmis tirlinler ile is bazinda 6zel teminatlar ile
sigortaltya ¢ozlimler sunulmaktadir.

2025 yilinda yangin bransinda tretilen 883.856.761 TL primin %68,9’u ticari paket, %2,6’s1
konut paket , %28,4’u zorunlu deprem ve 0,1 diger poligelerinin tiretiminden gergeklesmistir.

YANGIN VE DOGAL AFETLER

YANGIN KONUT
PAKET; 2,6%
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GENEL SORUMLULUK

Isveren Mali Sorumluluk Sigortasi; isyerinde meydana gelebilecek is kazalar1 sonucunda
isverene diisecek hukuki sorumluluk nedeniyle isverene bir hizmet akdi ile bagli ve Sosyal
Sigortalar Kanununa tabi isciler veya bunlarin hak sahipleri tarafindan isverenden talep
edilecek ve Sosyal Sigortalar Kurumu’nun sagladigi yardimlarin {istiindeki ve disindaki
tazminat taleplerini tazmin eden bir sigorta tiirlidiir. Ayrica ayn1 Kurum tarafindan isverene
kars1 is kazalarindan dolay1 agilabilecek riicu davalar1 sonunda 6denecek tazminat miktarlarini,
policede yazili meblaglara kadar temin eder. Bu sigorta ile ilgili olarak bir dava a¢ilmasi halinde
hiikmolunan mahkeme masraflari ile avukatlik iicretleri de policede yazili meblag dahilinde
Odenir.

Ugiincii sahis mali sorumluluk sigortasi, sigortalinin poligede belirtilen istigal konusu ile ilgili
faaliyetleri sirasinda ti¢iincii sahislara verebilecekleri bedeni ve maddi zararlar sonucu olusacak
hukuki sorumlulugunu, policede belirtilen meblaglara kadar temin eden sigorta tiirtidiir.

Mesleki sorumluluk sigortasi, kisilerin mesleki faaliyetleri sirasinda yetersiz ve/veya hatali
islemleri sonucunda bu islemden dogrudan etkilenen ti¢lincii sahislarin ugrayabilecegi zararlar
nedeniyle 6demek zorunda kalacaklari yasal tazminatlara karsi koruma saglayan sigorta
tiridir. Quick Sigorta olarak, Avukat, Hemsire ve Saglik Calisanlari, Asansor Yetkili
Servisleri, Sigorta Tahkim Komisyonu ve Bilirkisilik meslegi ve Sigorta Eksperleri i¢in mesleki
sorumluluk iiriinleri ile hizmet vermektedir. 2025 yilinda Genel Sorumluluk branginda toplam
89.499.600 TL’lik iiretim gerceklesmistir.

GENEL SORUMLULUK

isveren Mali
Sorumluluk; 45%

Uciincii Sahislara
Karsi Mali
Sorumluluk; 38%
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KAZA

Ferdi Kaza Sigortasi, sigortalinin giliniin 24 saati, i yerinde ve Ozel hayatinda meydana
gelebilecek kazalar sonucunda olusabilecek yasam kaybi, gegici ve siirekli sakatlik, gelir kayba,
tedavi masraflari risklerini riziko kabul limitleri ¢ercevesinde giivence altina alan sigorta
tiirtidiir.

Ferdi Kaza Sigortalari, ferdi olarak yapilabildigi gibi, gruplara yonelik de yapilabilir. Grup
Ferdi Kaza sigortast genelde ayni isyerinde calisan kisilere, ayni poligede tek tek isimleri,
yaslari, meslekleri, sigorta bedelleri belirtilmek sureti ile polige tanzim edilir. Grup Ferdi Kaza
sigortalarinin avantaji, sigorta ettiren grup indiriminden yararlanir. Grup Ferdi Kaza
policelerinde sigorta ettirenin talebine gore; teminat giinliik 24 saat olarak verilebilecegi gibi,
8 saatlik mesai siiresi ile de sinirlandirilabilir.

2025 yilinda 48.405.900 TL’lik prim {iretimi yapilmistir.

NAKLIYAT

Emtia Nakliyat Sigortast; her tiirlii emtianin denizyolu, karayolu, havayolu ve demiryolu ile bir
yerden bir baska yere tasinmasi esnasinda dogabilecek risklere karsi poligede belirtilen
kosullara bagl olarak teminat saglayan sigorta tiiriidiir.

Yurtici Tasiyict Sorumluluk Sigortalari; Tiirkiye smirlar1 dahilinde karayolu ile yiik
tasimacilig1 yapan nakliyeci firmalarin kendilerine ait ve/veya kiraladiklar1 araglarla tasima
hizmeti verdikleri miisterilerine ait emtiay:1 tasirken, teminat kapsamindaki bir rizikonun
gerceklesmesi sonucunda dogan yasal sorumluluklarin poligede belirlenmis sartlar ve limitler
dahilinde teminat altina alindig1 bir nakliyat sigortasidir.

Yurt i¢i sorumluluk sigortasi hi¢cbir zaman emtia nakliyat sigortasi yerine ge¢cmez. Bu
poligelerde sigortali veya sigorta ettiren olarak nakliyecinin ismi yazilir ve hasarda nakliyecinin
kusuru varsa kusur oraninda police devreye girer.

Nakliye Araciligi Sorumluluk (FFL) Sigortasi; ulusal ve uluslararasi tagimacilik ve depolama
isleri yapan nakliyat firmalarinin nakliye, tasima, depolama veya tasimaciliga ait diger isleri ile
ilgili bedelli tagima s6zlesmelerinden dogan sorumluluklarini poligede belirtilen sart ve limitler
dahilinde teminat altina alan bir Sorumluluk sigortasidir.

2025 yil1 nakliyat sigortalar1 prim tiretimi 35.651.162 TL dir.

SU ARACLARI

Tekne-Yat Sigortalari lirlinlimiiz, 6zel amach olarak kullandiginiz yatlariiza, deniz tehlikeleri
veya karada baglama yerlerinde, marina da veya yatma-¢ekek yerinde meydana gelebilecek
kazalara kars1 giivence saglayan bir Sigortadir.
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Tekne-Yat Sigortalari; tekne-yatin policede yazili olan cografi alani i¢inde denizdeyken, ¢ekek
yerinde ve yatma mahallinde karsilastig1 zararlar1 kapsamaktadir. Buna ek olarak, teknenin
cekek yerine ¢ekilmesi veya indirilmesi esnasinda meydana gelecek zararlar1 da glivence altina
almaktadir

2025 yil1 Su Araglar1 (Tekne-Yat) sigortalari prim tiretimi 15.976.757 TL dir.

HASTALIK / SAGLIK

Seyahat saglik sigortasi ulasim yollarindan herhangi birisini kullanarak yurt i¢inden, yurt
disina, yurt disindan iilkemize seyahat edenlerin ve yurtdisina egitim amaci ile gidenlerin
seyahatleri esnasinda karsilasabilecekleri saglik risklerine karsi koruyan bir 6zel sigorta
tirtidiir.

Sigortaci, seyahat sirasinda poligenin gegerlilik tarihleri arasinda meydana gelen bir kaza veya
onceden mevcut bir duruma bagli olmayan hastalik hali sonucunda, planlanan seyahat siiresi
disinda meydana gelmemesi kaydiyla, Sigortaliya, poligede belirtilen teminatlar1 saglar.
Tamamlayici Saglik Sigortasi, Sosyal Giivenlik Kurumu (SGK) kapsaminda karsilanan saglik
giderlerinde olusan fark iicretlerini SGK zorunlu katilim pay1 hari¢ olmak {izere higbir ek
O6deme yapmadan karsilayabilen bir 6zel saglik sigorta iirlintidiir.

2025 yilinda 88.177.367 TL Seyahat saglk, 58.950491 TL saglik bransindan olmak iizere
toplam Hastalik / Saglik prim iiretimi 147.127.858 TL dir.

KEFALET

Quick Sigorta, Ozellikle kamu ihale siireclerinde 0©zel sektoriin teminat ihtiyaclarinm
karsilayabilmek, bankalar tarafindan diizenlenen teminat mektuplarina alternatif yaratmak ve
kredi limitlerinin baska alanlarda kullanilmasim1 saglamak amaciyla reel sektoriin elini
rahatlatacak sigorta iiriiniinii olan Kefalet’1 6zel sektore sunmaktadir.

Bina tamamlama sigortasi, binalarin tamamlanamamasi nedeniyle olusacak magduriyetleri
onlemek, tiiketicilerin 6demelerini teminat altina almak amaciyla sunulan sigorta tirtiniidiir

2025 yilinda kefalet bransinda iiretilen 104.718.791 TL primin %83’s1 kefalet, %17’si bina
tamamlama sigortasi poligelerinin iiretiminden gerceklesmistir.

HAYAT

Grup 2024 yilinda gergeklestirilen toplam 16.475.553 TL’lik Hayat prim {iretiminin tarifeler
bazinda dagilimi asagidaki gibidir.

Uriin Adi Prim(TL)

Merkez Yillik Hayat 34.457
Yillik Hayat Sigortasi 16.419.712
QT Hayat 21.384
Toplam 16.475.553
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Yonetim ve Kurumsal Yénetim Uygulamalarina iligkin Bilgiler

Yénetim Kurulu Baskan ve Uyeleri asagidaki gibidir:

Mahmut Erdemoglu — Yonetim Kurulu Baskani

1965 yilinda Adiyaman ilinin Besni ilgesinde dogdu. 1982 yilinda Gazi Universitesi 1.1.B.F.
Isletme Boliimii’nden lisans derecesini aldu.

1988 yilinda sanayi sektoriinde kariyerine bagladi. Bu donemde Dinarsu Hali1 Yo6netim Kurulu
Baskani, Merinos Hal1 Yonetim Kurulu Bagkan Yardimcis1 ve Erdemoglu Holding Y 6netim
Kurulu Uyesi gorevlerinde bulundu. Kariyeri siiresince biiyiik sanayi yatirimlarinin ve
tesislerinin kurulusunu gerceklestirdi.

2014 yili sonunda Erdemoglu Holding’teki goérevlerinden ayrildi ve 2015 yilinda Yonetim
Kurulu Baskani1 oldugu Maher Yatirnm Holding AS’yi kurdu. Holding catis1 altinda, MHR
GYO AS’nin yaninda, Quick Sigorta AS, Corpus Sigorta AS, Quick Finansman AS,QPay
Elektronik ve Para Odeme Sistemleri AS, QCar Arac Kiralama ve Mobilite Hizmetleri A.S, QC
Insaat Proje Miimessillik Gayrimenkul Yatirim AS, QTower Gayrimenkul Yénetim ve Enerji
Ticaret A.S ile Quick Hayat Sigorta AS’de Yonetim Kurulu Bagkanlig1 olarak gérev almaktadir.

Saymn Mahmut Erdemoglu 30 Mart 2021 tarihinden bu yana MHR GYO A.S Ydnetim Kurulu
Bagkanlig1 gorevini yiirtitmekte olup 06.01.2023 tarihli Olaganiistii Genel Kurul'da MHR GYO
AS Yonetim Kurulu Baskanligina yeniden secilmistir.

Levent Uluce¢cen — Yonetim Kurulu Bagkan Vekili — Murahhas Uye

1961 yilinda Ankara’da dogdu. 1984 yilinda Anadolu Universitesi Isletme Béliimii’nden mezun
oldu.

Kariyerinde sigorta ve finans sektorlerinde fon yonetimi, denetim, risk yonetimi, mali isler gibi
alanlarda c¢alisti. 1986 yilinda ¢alismaya basladigi Ray Sigorta’nin 6zellestirme projesinde
gorev aldi. Dogan Holding tarafindan satin alinan Ray Sigorta’da Finans Direktorii olarak
calist. 2007 yilinda Ergo Sigorta’da Denetim Miidiirii ve 2009 yilinda ise HDI Sigorta’da I¢
Denetim Grup Baskani olarak goérev yapti.

2012 yilinda kurulusunda gorev aldigi RoyalCert Kurumsal Hizmetler ve Danismanlik AS
Yonetim Kurulu Bagkan Yardimeisi olarak bulundu.

Ocak 2016°da ise Quick Sigorta AS’nin Kurucu Genel Miidiirii ve Yonetim Kurulu Bagkan
Yardimcisi olarak Maher Grubu’nda ¢alismaya basladi.

Mine Erdemoglu — Yonetim Kurulu Baskan Vekili

1965 yilinda Ankara da dogdu. 1971-1984 yillar1 aras1 Siegen Almanya’da Ilk, orta ve Hohere
Handelsschule lisesini bitirdi. 1988 yilinda Hacettepe Universitesi Edebiyat Fakiiltesi Alman
Dili ve Edebiyatindan ve Egitim Fakiiltesi Ogretmenlik Boliimiinden mezun oldu.
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1996-2006 aras1, Gaziantep Kolej Vakfinda ve daha sonra Ozel Sanko Lisesinde Almanca
Ogretmeni olarak gérev yapt1. 10 senelik 6gretmenlikten sonra Ozel Sanko Lisesinde 5 yil
idarecilik gorevini iistlendi. Ayn1 dsnemde GAGIAD Kadinlar Kurulu ve TUKD nde Y &netim
Kurulunda; Bagkan, Genel Sekreter ve AB Proje Koordinatorii gérevlerini tistlendi.

2012 yilinda Livcon Gelisim Merkezinde Profesyonel Kog¢, NLP Uzmani ve Kisisel Gelisim
Danisman ve Egitmen egitimini aldi ve 2013 yilindan itibaren bireysel ve kurumsal gelisim
alanlarinda egitim verdi ve danismanlik yapt1. Ayn1 zamanda TUKD, GAGIAD, TEGV ve KPD
derneklerinin projelerinde goniilli gérev alarak genclere ve yetiskinlere yonelik kisisel gelisim
egitmenligi, rehberlik ve kogluk yapti.

2014 yilindan itibaren kurucusu oldugu ME-Nova Gelisim Egitim ve Danigsmanlik A.S de
egitim ¢alismalarina okul Oncesi egitim alanina agirlik vererek devam etti. ME-Nova Gelisim
biinyesinde bu alanda veli, 6gretmen ve dgrencilere yonelik egitim, seminer, atdlye ¢alismalari
bireysel ve kurumsal danigmanlik hizmeti sunmakla birlikte okul dncesi egitim yayinlar1 ve
materyalleri hazirlamakta ve ¢ikartmaktadir. Nisan 2019 yilindan itibaren ise okul &ncesi
calismalar1 ME-Nova Gelisim biinyesinde kurulan Merakli Nova Anaokulunda uygulamali
olarak devam etmektedir.

Su anda, Maher Holding Yonetim Kurulu Bagkan Yardimcisi, Quick Sigorta Yonetim Kurulu
Bagkan Yardimcisi, ME-Nova Gelisim Egitim ve Danigmanlik Y6netim Kurulu Bagkanligi ve
Maher Investment GmbH Genel Miidiirliigii gérevlerini yiiriitmektedir.

Eyiip Ozsoy — Yonetim Kurulu Uyesi — Genel Miidiir

1969 yilinda Fatsa'da dogdu. Ortaokul ve Lise egitimini Kepirtepe Ogretmen Lisesi'nde
tamamlad. Istanbul Universitesi Siyasal Bilgiler Fakiiltesi Kamu Y&netimi béliimiinden 1989
yilinda mezun olduktan sonra sirastyla Bati Sigorta, Ticaret Sigorta, Emek Sigorta, Isvigre
Sigorta, Fiba Sigorta, Generali Sigorta sirketlerinde Teknik, Hasar ve Riicu boliimlerinde ¢esitli
kademelerde yoneticilik yapmistir. 2016 yili itibariyle Quick Sigorta'da Hasar ve Riicu
boliimiinden sorumlu Genel Miidiir Yardimcisi olarak basladigi gérevine Nisan 2022 tarthinden
bu yana Quick Sigorta Genel Miidiirii olarak devam etmektedir. Evli ve 2 oglu bulunmaktadir.

Gokay Erdemoglu -Yonetim Kurulu Uyesi

1990 yilinda Gaziantep’te dogdu. 2014 yilinda Bahgesehir Universitesi, Mekatronik
Miihendisligi boliimiinden mezun oldu.

Universite egitimi sirasinda Merinos Hali, Dinarsu Hali ve Merinos Mobilya sirketlerinde farkli
gorevlerde bulundu. 2015 yilinda teknoloji ve e-ticaret alanlarinda yatirim firsatlarini
incelemek i¢in ABD Kaliforniya eyaletinde arastirmalar yapti.

2016 yilinda Tiirkiye’ye donen Gokay Erdemoglu ayni y1l Quick Sigorta AS Yonetim Kurulu
Uyesi olarak gdreve basladi. Aym zamanda e-ticaret ve teknoloji alanlarinda ¢alismalarina
devam eden Erdemoglu, 2017 yilinda Yonetim Kurulu Bagkani oldugu Natum Parakende
Hizmetler Lojistik AS’yi kurdu. Natum biinyesinde e-ticaret ve yazilim gelistirme ¢aligsmalarini
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siirdiiren Gokay Erdemoglu, 2020 yilinda ise biinyesinde Sigortacilik, Enerji, insaat, Egitim,
Teknoloji ve Yazilim sirketleri barindiran Maher Yatirrm Holding AS’ye Yonetim Kurulu
Uyesi olarak katild1.

Ahmet Yasar — Yonetim Kurulu Uyesi

1968 yilinda Adapazari’nda dogdu. 1990 yilinda Gazi Universitesi Uluslararas: Iktisat
Boliimii’nden mezun oldu.

Kariyerine 1983 yilinda 6grencilik yillarinda yaptigr muhabirlik, temsilcilik ve yerel gazete
yayimciligi ile basladi ve es zamanli olarak {iniversite yillarinda basladigi sigorta sektdriine
1989 yilinda Cag Sigorta Acenteligi ile giris yapti. 1992 Merkez Sigorta, 1994 Universal
Sigorta, 2000 EGS Sigorta AS’lerinde Anadolu’da Bolge Miidiirii olarak gorev yapti. 2003-
2013 yillart arasinda HDI Sigorta Genel Miidiir Yardimeisi, 2013-2015 yillarinda Sigortayeri
Sigorta ve Reasiirans Brokerligi AS kurucu ve Genel Miidiirii olarak calisti.

Tiirkiye Sigorta Birligi’nde Yo6netim Kurulu Baskan Yardimeisi, Hayat Dis1 Y onetim Komitesi
Baskani1 ve Sigorta Tahkim Komisyonu Y6netim Kurulu Bagkan Yardimcist gorevleriyle, sivil
toplum ve mesleki dayanisma faaliyetlerini es zamanli siirdlirerek sigorta sektOriiniin tiim
alanlarinda her tiirli pozisyonda sorumluluk aldi. Bir¢cok proje yaninda kariyeri boyunca
edindigi deneyimler icerisinde iilkemizde yap1 ve yap1 denetimi konusunda uygulanabilir bir
sigorta mevzuati olusturabilmek ve sigorta sistemi i¢inde devlet biitgesinden bagimsiz bir
finansman kaynagi ile siirdiiriilebilir konut edinme modellemesini olusturabilmek i¢in yapilan
calismalarda yer aldi. Bu kapsamda Bina Tamamlama ve Yap1 Denetim Sigortalari konusunda
0zel ¢calismalar1 bulunmaktadir.

2015 yilindan itibaren Maher Holding ailesine katilan Ahmet Yasar, Quick Sigorta AS$’nin
kurulusunda yer ald1. Halen Valde Bilisim Teknolojileri Ticaret A Yonetim Kurulu Bagkant,
Corpus Sigorta AS Yonetim Kurulu Bagkan Yrd., Quick Sigorta AS Yonetim Kurulu Uyesi,
Quick Finansman AS Yoénetim Kurulu Uyesi, QPay Elektronik Para ve Odeme Hizmetleri AS
Yénetim Kurulu Uyesi, QCar Ara¢ Kiralama ve Mobilite Hizmetleri AS Yénetim Kurulu
Uyesi, QC Insaat Proje Miimessillik Gayrimenkul Yatirim A.S Yénetim Kurulu Uyesi, Quick
Hayat Sigorta AS Yonetim Kurulu Uyesi gorevlerine devam etmektedir.

Saym Ahmet Yasar, 30 Mart 2021 tarihinden bu yana MHR GYO AS Yénetim Kurulu Uyeligi
gorevini yuritmekte olup 06.01.2023 tarihli Olagantistii Genel Kurul'da MHR GYO AS$
Yonetim Kurulu Uyeligine yeniden secilmistir.

Volkan Yildiz — Yénetim Kurulu Uyesi

1980 yilinda Bornova’da dogdu. 2002 yilinda ODTU Siyaset Bilimi ve Kamu Y&netimi
Boliimii’nden mezun oldu.

Kariyer hayatinda finans, sigorta, enerji ve telekomiinikasyon sektorlerinde i¢ denetim, finans,

i¢ kontrol, kurumsal risk yonetimi alanlarinda ¢alisti. Quick Sigorta A.S.de ve Maher Yatirim
Holding AS’de 2016-2021 doneminde CFO olarak gorev yapti.
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Halen Maher Yatirim Holding A.S’de Strateji ve Is Gelistirme Baskan1 olarak calismakta olan
Volkan Yildiz, Quick Sigorta AS,Quick Finansman AS, QPay Elektronik Para ve Odeme
Hizmetleri AS, MHR GYO AS, QCar Ara¢ Kiralama ve Mobilite Hizmetleri AS YOnetim
Kurulu Uyesi, QTower Gayrimenkul Yonetim ve Enerji Ticaret AS, Valde Bilisim
Teknolojileri Ticaret AS ve Quick Hayat Sigorta AS‘de Yénetim Kurulu Uyesi‘dir. Sermaye
Piyasas1 Faaliyetleri Diizey 3 Lisans1 ve Tiirev Araclari lisanslarina sahiptir.

Saym Volkan Yildiz, 30 Mart 2021 tarihinden bu yana MHR GYO A§’de Yonetim Kurulu
Uyeligi gorevini yiiriitmekte olup 6 Ocak 2023 tarihli Olaganiistii Genel Kurul'da MHR GYO
AS Yonetim Kurulu Uyeligi’ne yeniden secilmistir.

Senol Kuni — Yonetim Kurulu Uyesi

1961 yilinda Ankara’da dogdu.1986 yilinda Ankara Universitesi, Hukuk Fakiiltesinden mezun
olmustur. Yénetim Kurulu Uyesi Senol Kiini, Avukatlik meslegine mensup olup Istanbul
Barosu’na kayithdir. Kendisi kariyeri boyunca pek ¢ok kez kat karsilig1 ve hasilat paylagimli
insaat sozlesmeleri konusunda hukuki danigsmanlik vermis, bu sézlesmeleri diizenlemis ve
bunlara ek olarak baz1 kentsel doniisiim projelerinde hukuk danigsmani olarak gérev almistir.

Sayin Senol Kiini 30 Mart 2021 tarihinden bu yana MHR GYO AS Yénetim Kurulu Uyeligi
gorevini yiriitmekte olup 6 Ocak 2023 tarihli Olaganiistii Genel Kurul'da MHR GYO AS$
Yonetim Kurulu Uyeligine yeniden secilmistir.

Ali Emrah Cahk - Yonetim Kurulu Uyesi

Anadolu Universitesi Isletme boliimii mezunu olan Ali Emrah Calik, sigortacilik sektdriindeki
kariyerine Hiir Sigorta bolge yonetiminde baglamistir. 2005 ve 2009 yillari arasinda Ergo
Sigorta Acenteler Kanali ve Pazarlama Y 6netimi alaninda miidiir olarak gorev yapmustir.

2009 yili itibariyle ise HDI Sigorta biinyesinde Satis, Stratejik Planlama ve Is Gelistirme ve
Bilgi Teknolojileri birimleri basta olmak tizere ¢esitli {ist diizey yonetici rollerinde yer almistir.

ITU Cekirdek biinyesinde mentor ve Tiirkiye Yapay Zeka Inisiyatifinde ¢aligma grubu iiyesi
olarak gorev alan Ali Emrah Calik, 2023 Nisan ay1 itibariyle ise Quick Sigorta biinyesinde s
Gelistirme Genel Miidiir Yardimcisi olarak gorevine devam etmektedir.

Nurettin Karaca - Yonetim Kurulu Uyesi- Genel Miidiir Yardimeisi

[k ve orta 6grenimini Samsun'da gériip Lisans egitimini 1978-1982 yillar1 arasinda Gazi
Universitesi Iktisadi ve Idari Bilimler Fakiiltesi'nde; Lisans {istii 6grenimini de 1983 yilinda
Istanbul Universitesi Isletme bdliimiinde tamamlamistir. Calisma hayatina 1985 yilinda Giines
Sigorta'da Mali Isler Memur'u olarak baslamis sonrasinda Giines Sigorta'da Miidiir Yardimcisi
olarak calismistir. Ardindan sirasiyla HDI Sigorta'da (1995-2011) Mali isler Miidiir-Grup
Miidiirli, Ankara Sigorta'da (2011-2015) Mali isler Miidiir -Grup Miidiirii pozisyonunda gorev
almistir.
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2017-2023 yillarinda Quick Sigorta'da Mali Isler Direktdr-Koordinatoér pozisyonunda gérev
alip 2023 yilindan itibaren Maher Yatirim Holding G.M.Y de calismakta; Quick Sigorta’da
Yénetim Kurulu Uyesi olarak gorev yapmaktadir.

Ust Diizey Yoneticiler

Elvan Atalay - Genel Miidiir Yardimcisi (Saghk Sigortalari)

L.U Miihendislik Fakiiltesi Jeoloji Miihendisligi Lisans egitimini aldi ve Bahgesehir
Universitesi Pazarlama dalinda yiiksek lisans1 bulunmaktadir.

TPAO Batman’da petrol alaninda ve Atatiirk Baraji- Urfa’da staj ve lisans tezi i¢in ¢caligmalari
olmustur.

Atatiirk Baraj1 insaati sirasinda ATA Insaatta ilk is yasamma basladi. Ardindan sigorta
sektorline Halk Sigorta Hayat Bransinda gorev alarak gecis yapti. Sirastyla Halk Yasam ve Yap1
Kredi Sigorta’nin kurulus agsamalarinda Hayat ve Saglik branslarinda gorev yapti.

Bu grupta 10 y1l gorev aldiktan sonra AXA Oyak Sigorta , Demir Hayat Sigorta, Isvigre Hayat
Sigorta, Giines Sigorta ve Groupama Sigorta ‘da saglik bransinin tiim siireclerinde goérev aldu.

Halen Quick Sigorta sagliktan sorumlu genel miidiir yardimcist olarak calismakta olan Elvan
Atalay evli bir erkek ¢ocuk annesidir.

Cesitli tiniversitelerde saglik ve hayat branslarinda ders vermekte TSEV, SEGEM gibi
kurumlarda ihtiyag olduk¢a egitmen olarak gorev almaktadir. TSB Saglik Komitesi iiyesi olup,
SASDER ( Saglik ve Sigorta Yoneticileri Dernegi), Genel Sigortacilar Dernegi, Kadin
Sigortacilar Dernegi iiyesi olup bu derneklerde de gesitli alanlarda gorevler almistir.

Dogal yasamin korunmasi, sokak hayvanlar1 ve ata tohumunun korunmasi konularinda birgok
gonilli ¢aligmalara katilmaktadir.

Halise Sibel Dogac¢- Genel Miidiir Yardimcisi (Acenteler, Satis, Pazarlama)

Nisantas1 K1z Lisesi mezunu olup, lisans egitimini Istanbul Universitesi Miihendislik Fakiiltesi
Jeofizik Miihendisligi boliimiinde tamamlamistir. Calisma hayatina 1990 yilinda Oyak Sigorta
A.S.'de Uzman Yardimcisi olarak baslamistir. Ardindan sirasiyla Ihlas Sigorta A.S. (1998-
1999), EGS Sigorta A.S. (1999-2002), Generali Sigorta A.S. (2002-2012) sirketlerinde teknik
alandan sorumlu ¢esitli kademelerde yonetici olarak calismistir. Glines Sigorta A.S.'da (2012-
2019) satistan sorumlu yonetici pozisyonunda gérev almistir.

2019 yilindan itibaren Quick Sigorta A.S.de Acenteler Satig’dan sorumlu direktdér olarak
caligmaya baslamis ve halen Acenteler Satis Genel Miidir Yardimcisi olarak gorev
yapmaktadir.

Haluk Baltaci — Genel Miidiir Yardimcis1 (Hasar)
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Haluk Baltac1 22.10.1966°da Odemis’te dogdu. Tire Lisesi’nden mezun olduktan sonra lisans
egitimini Gazi Universitesi Iktisadi Idari Bilimler Fakiiltesi’nde tamamladi. Is hayatina 1991
yilinda Ray Sigorta hasar departmaninda basladi, sonraki donemlerde Groupama Sigorta ve
Glines Sigorta hasar departmanlarinda gorev yapti. 2018 yilindan itibaren Quick Sigorta’da
Hasar ve Riicu Genel Miidiir yardimcisi olarak goérev yapmaktadir.

TSB Hasar ve Riicu komite iiyeliklerinde bulunmus, halen Suistimal Komitesi liyesidir. Evli ve
bir erkek ¢ocuk babasidir.

Yasemin Ezenerden — Genel Miidiir Yardimcisi ( Finansal Hizmetler — Sigortacilik )

5 Nisan 1974 dogumlu Yasemin Ezenerden, Isletme Lisansi ve Banka Finans yiiksek lisans
egitimi almistir.  1993-2006 yillarinda Tekstilbank (ICBC), 2006-2018 yillarinda
Anadolubank’ta calistiktan sonra, 2018 Kasim itibariyle Quick Sigorta Sirketi’nde Genel
Miidiirii Yardimcist olarak finans sektoriinde gorevine devam etmektedir.

Tekstilbank’ta (ICBS) yonetici adayr olarak 1993’te basladigi bankacilik kariyerine, 2006
yilinda Anadolubank’ta devam etti. Tekstilbank’ta (ICBC) 2006 yar1 y1l1 sonuna kadar sirastyla
Kredi Tahsis, Kredi Izleme, Skorlama ve finansman projelerinde sorumlu olmak iizere yonetici
olarak gorev ald1.

2006-2018 yillar1 arasinda Anadolubank’ta Kobi Kredi Tahsis ve devaminda sirasiyla Proje
Finansmani ve Ticari Kredi Tahsis is birimlerinde Miidiir ve Grup Miidiirliigli gérevi yapmustir.

Yusuf Hakan Alkan — Genel Miidiir Yardimcis1 (Hasar)

4 Mart 1962 yilinda Istanbul’da dogdu. Haydarpasa Lisesinden mezun oldu, lisans egitimini
I.U. Iktisat Fakiiltesi’nde tamamladi. M.U. Bankacilik Sigortacilik béliimiinde yiiksek lisans
yapt. Is hayata 1986 yilinda Banco di Roma Istanbul’ da bagladi. 1987- 2009 yillari arasinda
Sark Sigorta/Ko¢ Allianz Sigorta sirketinde tahsilat, kaza ve hasar servislerinde calisti. 2009-
20016 yillar1 arasinda kaza bransinda sigorta eksperligi yapti. 2016 yilindan beri Quick Sigorta
A.S de calismaktadir. Cesitli donemlerde TSB hayat dis1 hasar komitesinde gorev aldi. Halen
bu komitenin iiyesi olarak gorev yapmaktadir. Evli ve 2 ¢ocuk babasidir.

Serdar Karayel — Genel Miidiir Yardimcisi (Teknik)

18 Eyliil 1977°de, Istanbul’da dogmustur. Lise egitimi Kadirga Teknik Lisesi Bilgisayar
béliimiinde tamamlamustir. Istanbul Unversitesi Isletme Fakiiltesi Isletme bdliimii mezunudur.
Universite sonrast 1.U. Isletme Iktisadi Enstitiisii’nii bitirmistir. Nisantas1 Universitesi
Pazarlama Boliimii'nde Yiiksek Lisans egitimi almistir. Sektore Ray Sigorta Hasar
Departmaninda baglayan Serdar Karayel, Dubai Sigorta A.S. sirketin kurucu kadrosunda yer
almis ve Teknik Birimlerde yoneticilik yapmistir. Halk Sigorta’da Oto Dis1 Teknik Direktorliik
gorevinde bulunmustur. Quick Sigorta A.S. kurulusunda da yer alan Serdar Karayel
sirketimizde Teknik Genel Miidiir Yardimcilig1 gérevini yliriitmektedir.
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Soner Tekbas — Genel Miidiir Yardimecisi (Finansal Uriinler Pazarlama ve Uriin
Gelistirme)

1971 yilinda Sivas’ta dogdu. Soner TEKBAS ilk orta lise ve Universite egitimini Sivas’ta
tamamlamustir. Tekbas, Lisans Egitimini Cumhuriyet Universitesi ardindan Eskisehir Anadolu
Universitesi Calisma Ekonomisi Boliimiinde, tamamlamustir.

Calisma hayatina, 1996 yilinda Halk Yasam Sigorta’da baslamis ardindan Sirasiyla Inter
Sigorta (1997-1999), Finansbank (1999-2006), Fiba Sigorta (2006-2010), HDI Sigorta (2010 -
2013), Ankara Sigorta’da (2013-2014 ) orta ve iist diizey yoOnetici olarak gérev yapmustir.

2015 -2022 yillar arasinda sigorta sektoriinde Asistans Coziimleri ve Sigorta Brokeri olarak
hizmet saglamis olan Tekbas May1s 2022 tarihinden bu yana Quick Sigorta sirketinde Finansal
Sigortalar Satis Genel Miidiir Yardimcisi olarak devam etmektedir. lyi derecede Ingilizce bilen
Tekbas Evli ve bir kiz babasidir.

I¢ Sistemler ve Uyum Departmam Yoneticileri

Senol Kuni -MASAK ’tan Sorumlu Yénetim Kurulu Uyesi
Zeynep Berna Toren - I¢ Sistemlerden sorumlu GMY
Hiiseyin Sayimci — I¢ Denetim

Duygu Akin — Risk Y6netimi

Irem Aksaray — Aktiierya

Aras Ko¢g — Uyum

Cem Taylan Kap — I¢ Kontrol

Duygu Akin — MASAK Uyum Gorevlisi

Haluk Baltact - MASAK Uyum Gorevlisi Yardimcist

Verilen Odenekler, Yolculuk Konaklama ve Temsil Giderleri ile Ayni ve Nakdi Imkanlar,
Sigortalar ve Benzeri Teminatlarin Toplam Tutarlarina Iliskin Bilgiler

1 Ocak-31Arahik 1 Ocak-31Arahk
2025 2024

Yoneticilere 6denen licret ve benzeri menfaatler tutari 338.732.762 210.360.838
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31 Aralik 2025 ve 2024 tarihlerinde sona eren yillar itibariyla list diizey yoneticilerimize (Genel
Miidiir ve Genel Miidiir Yardimcilar1) saglanan faydalar, iicret, prim, SGK ve issizlik isveren
hisselerini icermektedir.
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Yonetim Kurulu Uyelerinin Hesap Donemi icinde Yapilan Toplantilara Katihmlar
Hakkinda Bilgiler
Yonetim Kurulu iiyelerimiz mazeretleri oldugu durumlar haricinde, diizenli olarak Ydnetim

Kurulu toplantilarina katilmiglardir.

A P A OKA OLKA 0
RA AR RDEMO RDEMO 0zSO ASA DEMO D ARACA A

2025/01 2.01.2025 X X X X X X X X

2025/02 13.01.2025 X X X X X X X X

2025/03 5.02.2025 X X X X X X X X X

2025/04 28.02.2025 X X X X X X X

2025/05 28.02.2025 X X X X X X X X

2025/06 5.03.2025 X X X X X X X X

2025/07 5.03.2025 X X X X X X X X

2025/08 7.03.2025 X X X X X X X X

2025/09 10.03.2025 X X X X X X X X

2025/10 19.03.2025 X X X X X X X X

2025/11 19.03.2025 X X X X X X X X

2025/12 20.03.2025 X X X X X X X X

2025/13 24.03.2025 X X X X X X X

2025/14 24.03.2025 X X X X X X X

2025/15 25.03.2025 X X X X X X X X

2025/16 1.04.2025 X X X X X X X X X

2025/17 7.04.2025 X X X X X X X X

2025/18 20.04.2025 X X X X X X X X

2025/19 15.05.2025 X X X X X X X X

2025/20 21.05.2025 X X X X X X X X

2025/21 13.06.2025 X X X X X X

2025/22 16.06.2025 X X X X X X X X

2025/23 23.06.2025 X X X X X X

2025/24 24.06.2025 X X X X X X X

2025/25 25.06.2025 X X X X X X X X X

2025/26 11.07.2025 X X X X X X

2025/27 17.07.2025 X X X X X X X

2025/28 18.07.2025 X X X X X X

2025/29 1.08.2025 X X X X X X X X

2025/30 1.08.2025 X X X X X X X X

2025/31 14.08.2025 X X X X X X X X

2025/32 25.08.2025 X X X X X X X

2025/33 25.08.2025 X X X X X X X X

2025/34 27.08.2025 X X X X X X X

2025/35 2.09.2025 X X X X X X

2025/36 15.09.2025 X X X X X X X X

2025/37 16.09.2025 X X X X X X X X

2025/38 22.09.2025 X X X X X X X X

2025/39 7.10.2025 X X X X X X X

2025/40 13.10.2025 X X X X X X

2025/41 1.11.2025 X X X X X X

2025/42 5.11.2025 X X X X X X

2025/43 20.11.2025 X X X X X X

2025/44 25.11.2025 X X X X X X X

2025/45 26.11.2025 X X X X X X X X X

2025/46 27.11.2025 X X X X X X X X X

2025/47 2.12.2025 X X X X X X X X

2025/48 3.12.2025 X X X X X X

2025/49 19.12.2025 X X X X X X

2025/50 19.12.2025 X X X X X X

2025/51 24.12.2025 X X X X X X

2025/52 24.12.2025 X X X X X X X X

2025/53 25.12.2025 X X X X X X

2025/54 26.12.2025 X X X X X X

2025/55 29.12.1025 X X X X X X X X

2025/56 31.12.2025 X X X X X X

2025/57 31.12.2025 X X X X X X
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Genel Kurul’a Sunulan Ozet Yonetim Kurulu Raporu

Sirketimiz 2025 yilinda toplam 42.983.198.730 TL prim tretimi gerceklestirmis ve 2025
faaliyet y1lin1 8.517.928.528 TL karla kapatmustir.

Insan Kaynaklar: Politikasi

o Strateji ve hedeflerine uygun olarak birikimli, yaratici, dinamik, kendini gelistiren
personeli istihdam etmek;

. Sirket amaglarina uygun etkin egitimler vermek;

. Calisanlaria saglikli bir ¢alisma ortami ve kariyer firsat1 yaratmak;
. Dinamik ve degisimlere agik bir organizasyon yapisina sahip olmak;
o Etkin iletisimi saglamak;

o Etkin bir performans degerlendirme ve kariyer planlama ile bireysel ve takim
performansini gelistirmektir.

Egitim Faaliyetleri

Sirketimizde hem egitim seviyesinin yiikseltilmesi hem de mevzuatin takibini saglamak i¢in
Tiurkiye Sigorta, Reasiirans ve Emeklilik Sirketleri Birligi'nden ve TSEV’den egitimler
alinmaktadir.

Ayrica, yoneticilerimiz tarafindan donemsel olarak Bilgilendirme Yonetmeligi, SEGEM,
Zorunlu Personel Egitimleri ve Is Saghgi Giivenligi gibi konularda tiim personelimize
bilgilendirici sunumlar yapilmaktadir.
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Insan Kaynaklar1 Demografik Veriler

2025 Yilinda Sirketimizde 166 erkek, 118
kadin olmak tizere 284 ¢alisanimiz

bulunmaktadir

Doktora
1% Diger

|

Lise ve Dengi

2025 Yilinda Sirketimiz ¢alisanlarinin %14’ 9%

Un lisansusti, %50’sini Universite, %26’sini

Yiksekokul mezunlari olugturmaktadir.

Yiiksekokul
19%

Egitim Durumu

Universite
53%
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2025 Yilinda Sirket calisanlarimizin %26’ini
26-35 ve 46-55, %24 (inl 36-45, %15 ini 18-
25, %9’unu 56 yas Usti calisanlarimiz

olusturmaktadir.

Yas Grubu

Ic Kontrol

I¢ Kontrol faaliyetlerimiz, 25 Kasim 2021 tarih ve 31670 sayili Resmi Gazete *de yayimlanan
“Sigortacilik ve Ozel Emeklilik Sektdrlerinde i¢ Sistemlere Dair Yénetmelik” gergevesinde
yiritilmektedir.

I¢ kontrol fonksiyonu, kurulusun tiim faaliyetlerinin bir parcasini olusturur. i¢ kontrole iligkin
yazili politika ve uygulama usullerinin, 6nce faaliyeti gerceklestiren personel, sonra i¢ kontrol
faaliyetini yiiriiten personel tarafindan icra edilecek bir yaklasimla gelistirilmesi saglanir ve
kurulusun tim personeli gergeklestirdikleri faaliyetlere iligkin gelistirilen i¢ kontrol
faaliyetlerine dair politika ve uygulama usulleri hakkinda bilgilendirilir.

I¢ kontrol sisteminin amaci, sirketin varliklarinin korunmasin, sirketin kontrol ortamina iliskin
makul diizeyde gilivence saglanmasini, faaliyetlerin etkin ve verimli bir sekilde 5684 sayili
Sigortacilik Kanunu ve ilgili diger mevzuata, sirketin i¢ politika, strateji, ilke ve hedefleri
dogrultusunda yiiriitiilmesini, muhasebe ve finansal raporlama sistemi ile ana hizmetlerin
yiirtitiilmesinde kullanilan tiim sistemlerin giivenilirligini, biitiinliiglinii ve bilgilerin zamaninda
elde edilebilirligini saglamaktir.

I¢ kontrol politikalarmi olusturulmasindan ve bu politikalarin uygulanmasindan birinci
derecede icrai faaliyetleri gerceklestiren is birimleri sorumludur. Is birimleri tarafindan
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yiiriitiilen siireglerin veya kontrollerin tasariminda I¢ Kontrol Birimi faaliyetleri ile destek
olmus, siireglerin ve kontrollerin yeterliligini, etkinligi ve uygunlugunu is birimleri ile birlikte
degerlendirmistir.

Uyum Birimi

Uyum Birimi faaliyetlerini Sigortacilik ve Ozel Emeklilik Diizenleme ve Denetleme Kurumu
tarafindan yayimlanan 25 Kasim 2021 tarihli “Sigortacilik ve Ozel Emeklilik Sektorlerinde I¢
Sistemlere Dair Yonetmelik” kapsaminda gergeklestirmektedir. Bu kapsamda genel itibariyle
Sirket’in gerceklestirdigi ve planladig tiim faaliyetler ile yeni islem ve {iriinlerin Kanuna ve
ilgili diger mevzuata, kurulus politikalarina ve sigortacilik teamiillerine uyumunun saglanmasi
amaglanir.

Bu dogrultuda Uyum Birimi

» Kurum yonetiminde yapilan isleri takip eder. Bu islerin uluslararasi diizenlemeler,
yerel mevzuat ve sirket politikalar1 ve i¢ prosediirlere uygun olup olmadigini kontrol
eder.

» Kurulusun tabi oldugu mevzuata uyumunu kontrol etmek, gerektigi yerlerde
diizeltmeler icin iist yonetime raporlar sunma, yasal otorite ile olan iletisimi yonetme;
Kanun ve ilgili diger mevzuat ile kurulus i¢i politika ve kurallardaki degisiklikler
hakkinda, kurulus personelinin en kisa siirede bilgilendirilmesinin saglanmasi, yeni
tiriin ve iglemler ile gerceklestirilmesi planlanan faaliyetlerin Kanuna ve ilgili diger
mevzuata, kurulus politikalarina ve sigortacilik teamiillerine uygunlugunun
degerlendirilmesi yoniinde ¢alismalart yiiriitiir.

» Birimin gorev taniminda hukuki konularin takibinin de yer almasi sonucu, ¢esitli
departmanlara hukuki anlamda goriis ve danigmanlik verme ile kamu ve gerektiginde
yargl ile olan iliskilerde rol alir. Uluslararas1 diizenlemeler, yerel mevzuat ve sirket
politikalar1 konusunda ¢alisanlar1 bilgilendirir. Usulsiizliik veya uyumsuzluk gibi
durumlar1 bildirir. Diizenleme yapilmasi i¢in Onerilerde bulunur. Uyumlulugun
stirdiiriilmesi i¢in ara kontrolleri gerceklestirir.

» Bir uyum kiltiirii olusturulabilmesi i¢in kurum iginde egitim ve farkindalik
caligmalarinin yapilmasini saglar. Etik, kurumsal yonetim vb. uygulamalarin takibi,
diinyadaki en iy1 uygulamalarin takibi ve firmaya gore uyarlanmasi, suiistimal,
kurulusun ve ¢alisanlarin itibar kaybi gibi risklerin yonetiminin saglanmasi igin
uyumun kesintisiz kontrolii ile gorevlendirilen birim ile is birligi igerisinde ¢alisir.

> “MASAK Uyum Goérevlisi tarafindan “Sug Gelirlerinin Aklanmasinin Onlenmesi
Hakkinda Kanun”, “Terdrizmin Finansmaninin Onlenmesi Hakkinda Kanun” ve
“Kitle Imha Silahlarinin Yayilmasimin Finansmanimin Onlenmesine Iliskin Kanun”
ile bu kanun uyarinca ¢ikarilan yonetmelik ve tebliglere gerekli uyumun saglanmasi
amaciyla risk temelli bir yaklagimla uyum programi olusturulmustur.

» Olusturulan uyum programi kapsaminda Quick Sigorta A.S., Corpus Sigorta A.S.
Quick Finansman A.S., Quick Hayat Sigorta A.S. ve QPay Elektronik Para Odeme
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Hizmetleri A.S. Finansal Grup olarak gerekli ¢calismalar1 yliriitmekte ve MASAK
Baskanlig1 ile gerekli iletisim ve koordinasyonu saglamaktadir.”

Risk Yonetimi

Sirket’in maruz kaldig1 tiim risklerin tanimlanmasi, 6l¢iilmesi, izlenmesi ve kontrol altinda
tutulmas1 amaciyla olusturulmustur. Risk Yonetimi, her birimin sahip oldugu risklerin ilgili
birimlerle birlikte yonetilmesini koordine etmektedir

Quick Sigorta Risk Yonetimi Departmani misyonu; Sirket’in hedeflerine ulasmasin
etkileyebilecek risklerin en kisa siirede tanimlanmasi, 6l¢iilmesi, yonetilmesi, raporlanmasi ve
gbzlenmesidir.

Quick Sigorta Risk Profili

Quick Sigorta Risk Profilini 25 Kasim 2021 tarih ve 31670 sayil1 Resmi Gazete’ de yayimlanan
“Sigortacilik ve Ozel Emeklilik Sektérlerinde I¢ Sistemlere Dair Yonetmelik” kapsaminda
asagidaki gibi belirlemistir.

Yazim riski

Sigortacilik faaliyetleri disindaki varlik ve yiikiimliiliik yonetimi

Sigorta policelerine bagl olarak yapilan yatirimlar hari¢ olmak tizere yatirim riski
Likidite riski

Yogunlagma riski

Operasyonel ve idari riskler

Yazilim ve bilgi giivenligi riski

Kars1 taraf ve tiglincii taraf riski

Reastirans ve diger risk azaltma teknikleri

Uyum riski

Bunun yanmisira Kurumsal Risk Yonetim Politikasi ¢ercevesinde belirlenmis olan diger risk
tiirlerini de 6l¢timlemektedir.

I¢c Denetim

Sirketimizde i¢ denetim faaliyetleri 25 Kasim 2021 tarihli Resmi Gazetede yayimnlanan
Sigortacilik ve Ozel Emeklilik Sektdriinde I¢ Sistemlere Dair Ydnetmelikte belirlenen yasal
cercevede ve dogrudan Yonetim Kurulu’na bagli olarak, kurulus faaliyetlerinin Kanun ve ilgili
diger mevzuat ile kurulus i¢i strateji, politika, ilke ve hedefler dogrultusunda yiiriitiildiigii ve i¢
kontrol, risk yonetimi ve aktiierya sistemlerinin etkinligi ile yeterliligi hususunda yonetim
kuruluna makul bir glivence saglamak amaciyla bagimsiz ve objektif olarak yiiriitiilmektedir.
Riske dayali ve onemlilik kriterlerine gore yillik denetim plant hazirlanarak Yonetim Kurulu
onayma sunulmakta ve bu program dogrultusunda denetimler yapilmaktadir. i¢ denetimin
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gorev, yetki ve sorumluluklarinin tanimlanmasi amaciyla “I¢c Denetim Yonetmeligi” ve “Yillik
Denetim Plan1” olusturulmus ve sirket yonetim kurulunun onayz ile yiirtirliige alinmastir.

Denetim faaliyetleri sirasinda tespit edilen bulgulara iligkin Oneriler olusturularak bu
dogrultuda ¢oziim i¢in eyleme gegilmesi ilgili birimlerden istenilmekte ve raporlar Yonetim
Kuruluna sunulmaktadir. Ayrica, yillik olarak da SEDDK ’ya raporlama yapilmaktadir.

2025 yilinda;

o Sirket ve diger sigorta grubu sirketleri faaliyetlerini kapsayan birim ve siire¢
denetimleri, inceleme faaliyetleri ve SEDDK gorevleri gergeklestirilmistir.

e “Suc Gelirlerinin Aklanmasmin ve Terdriin Finansmanmimn Onlenmesine Iliskin
Yikiimliiliklere Uyum Programi1 Hakkinda Yonetmelik” uyarinca 2025 yili iginde ilgili
yonetmelige uygun olarak sigorta sirketlerimiz ve diger finansal grup sirketlerinde i¢
denetim faaliyeti gerceklestirilmis ve raporlanmistir.
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