
 

1.  

 

 Kurucu UYRUK  
1 MAHMUT 

 

 

............ 

2   ............ 
3   ............ 
4 MAHMUT 

 
 

............ 

 

 

 

3. AMAÇ VE KONU 

 

rda faaliyetlerde bulunabilir. 

 

 

 

 

 c) 

devredebilir.  

esinde belirlenen 



 

e) 

menkuller ve gayrimenkul
fek edebilir,  

hisse senedi ve tahvillerini ilgili devlet istikraz tahvilleri ile T.

kanunlara uygun olarak menkul v

nde bulunan 
 

olabilir, 

 

minat, rehin ve ipotek 
 

T.C. Ticaret 
 

 

 

 

-
 



 

verilir. 

5. SÜRE  

 

6. SERMAYE 

 

 

-

 

481.612.950 (dört yüz 

 

Grubu ve 351.622.950 

 

Yönetim Kurulu, 2024-

nin yeni pay alma 

 

denmedik
edilmedik e yeni paylar  

kar  edilir. 
 

 

 



ümlerine uygun 
olarak, 1 -  

 

 

Y rev alacak ba
y netime ili kin d re tespit 

ek Yönetim Kurulu 
 

 

 atayabilir. Atanan üye 

kadar görevine devam eder. 

 

sahiplerinin aday göstermesi suretiyle seçilen Yönetim Kurulu üyelerinden göreve devam 
 

Ba revini 

kurumsal yönetim ilkelerinde yer alan d zenlemelere uyulur. 

üzere, Y k ml  oldu u komitelerin olu umu, g rev ve ma 
DDK düzenlemeleri 



 

Y netim Kurulu yelerine ili kin netim Kurulu 
yelerine 

Y netim Kurulu yelerinin cretlerinin belirlenmesinde sermaye 
h k mlerine uyulur. 

a) 

. yeler, Y netim 

irket; Ticaret irketlerinde Anonim 
 h k

i gibi bu ama  i in olu turulmu  sistemlerden de 
zle km  

kurulmu  olan sistem zerinden hak 
 h k mlerinde belirtilen çerçevede 

kullanabilmesi sa  

üyelerinin ekseriyeti ile verilir. 

erilerin tüm Yönetim 

 

Y
k mleri 

 

 

ilmesi için gerekli olan 
 

 

 



 

 

 

 

 

re ger ekle tirilir.  

 

 

er ilgili 
mevzuata uygun olarak hareket edilir ve gerekli zel durum a  

10. GENEL KURUL 

 

a) 

 
 
b) 

hinden 

ng r
 hafta nce ilan edilir ve pay sahiplerinin incelemesine 

 
 
c) 

 
 



d)

 
 
e) 

eya 

 tabidir.  
 
f) 

 
 
g) 

mda 

 
 

 

 

 
 

lar, ilgili mevzuata 
 

 

erer. 

 



uygun hareket eder. 

 

Genel Kanuni Yedek Akçe: 

 

 

 

 

 

 

Genel Kanuni Yedek Akçe: 

 

na ve pay sahibi 

 

 

 

 

14. KAR PAYI AVANSI 

d
 



 

etmesi hususunda yönetim kurulu süresiz olarak yetkilidir. 

 

 

enlemelerine uyulur. 

 

rt l  kazan  kil 
etmemesi letme amaç ve konusunu aksatmayacak ekilde her t rl  
yapabilir. 

lemelerine ve sair ilgili 

 

18. AZLIK HAKLARI  

az yahut 
engellenemez. 

 

Esas S zle t n de i iklikler i in r  ile T.C. 
zle me de i ikli ine s z konusu 

uygun g r  zle me 
h k
S zle k mler er evesinde karar verilir.  

rmedi
S zle me de i r lemez. Esas 
S zle i iklikler, usul ne uygun olarak tasdik ve ticaret siciline tescil ettirildikten 
sonra ge nc  ki ilere kar nce h k m 
ifade etmez. 

Esas S zle me de i ikli
 



bu Esas S zle i ikliklerin, Ticaret Siciline tescil edilmesi ve T rkiye Ticaret Sicili 
k ml l kleri 

er  

 

Bu Esas S
  

 

in ve mevzuatta ng r len di
 

zenlenmesi ng r len finansal tablo ve raporlar ile ba

ve kamuya duyurulur. 

 

 

er ilgili mevzuat h k  


